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CUFPA moins de 11 salariés : Contribution unique formation professionnelle et alternance de 1,15% (0,55% Formation professionnelle et 0,60% taxe d’apprentissage) plus 0,08% (13% de 0,68%) a affecter directement aux écoles habilitées

ou des dons en nature aux CFA. Pour les départements du Haut Rhin, Bas Rhin et Moselle CUFPA = 0,99% (0,55% Formation professionnelle et 0,44% taxe d’apprentissage). Non assujettissement au 0,08%.
CUFPA 11 salariés et plus : Contribution unique formation professionnelle et alternance de 1,60% (1% Formation professionnelle et 0,60% taxe d’apprentissage) plus 0,08% (13% de 0,68%) a affecter directement aux écoles habilitées ou
des dons en nature aux CFA. Pour les départements du Haut Rhin, Bas Rhin et Moselle CUFPA = 1,44% (1% Formation professionnelle et 0,44% taxe d’apprentissage). Non assujettissement au 0,08%.

Conventionnelle : Contribution conventionnelle pour les entreprises de 11 salariées et plus de 0,30%, calculée sur les salaires de I’année en cours.
CPF CDD : 1%
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